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Declaração de 
Política de Compliance e Controles Internos

POLÍTICA DE COMPLIANCE E CONTROLES:

A Alta Direção da Megasteam define como dire-
triz esta Política de Compliance e Controles Inter-
nos estabelece os procedimentos para lidar com 
estas questões através também do seu código de 
conduta e ética: 

NOSSO COMPROMISSO É:

• A Megasteam está comprometida a seguir as 
leis e diretrizes aplicáveis ao seu país e locais 
onde presta seus serviços;

• A Megasteam está comprometida com a disse-
minação da cultura ética em suas relações tra-
balhistas e comerciais.

DEVERES:

• A alta direção da Megasteam é responsável pelo 
cumprimento e disseminação desta política;

• A presente Política aplica-se a todos os seus ad-
ministradores e Colaboradores que atuem na 
Companhia e abrange todas as atividades de-
senvolvidas no Brasil e/ou no exterior;

• Todos os colaboradores e contratos em nome 
da Megasteam são orientados e conscientiza-
dos sobre este tema dentro das nossas instala-
ções e condições de trabalho.

POLÍTICA E CANAL DE DENÚNCIA:

A MEGASTEAM possui um canal onde  qualquer 
preocupação que um empregado, diretor ou con-
selheiro tenha sobre um possível caso de dúvidas 
deve ser imediatamente informada, de acordo 
com as Políticas de Denúncia da Megasteam atra-
vés dos canais de denúncia disponíveis no código 
de conduta e ética.

OBJETIVOS GERAIS:

• O objetivo desta política é estabelecer as dire-

trizes do Programa de Compliance e Controles 
Internos da Megasteam;

• O comitê de Compliance da Megasteam é res-
ponsável por avaliar e por monitorar se as ati-
vidades de controles: estão sendo realizadas 
pelas áreas operacionais da Companhia; e são 
suficientes, eficazes e eficientes na mitigação 
de riscos;

• As atividades de controles devem ser periodi-
camente avaliadas, tomando como referência 
a legislação, a regulamentação em vigor e as 
boas práticas de Governança Corporativa es-
tabelecidas pelos padrões e metodologias do 
Código de conduta e ética de Megasteam;

• Os resultados das avaliações e dos trabalhos 
realizados serão devidamente documentados 
e encaminhados às áreas operacionais respon-
sáveis pelas atividades de controle. 


